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Mot du Président : Monsieur Francois Cantin

Alors que 2017-2018 était une année de « ré-alignement », le Conseil de développe-
ment de I'excellence sportive des Laurentides (CDESL) a pris son envol en 2018-2019
car la croissance de notre organisation a été fulgurante. Pour I'année financiére se
terminant le 31 mars 2019, notre équipe d'intervenants a soutenu plus de 2215 jeunes
filles et garcons, et ce, provenant des 8 MRC de la région des Laurentides. Quel
exploit!

Ces athletes, répartis & travers 58 groupes d’entrainement et 5 établissements sco-
laires, peuvent profiter de services de qualité, qu'ils soient membres de I'équipe
nationale canadienne, de I'équipe du Québec, d'un programme Sport-Etudes. Nous
avons méme développé un partenariat avec Loisirs Laurentides pour la délégation
régionale des Jeux du Québec.

En cours d'année, nous avons vu quelques départs au sein de notre conseil d'admi-
nistration. J'aimerais donc remercier Sylvie Potvin et Jean-Luc Goyer, qui ont dU quit-
ter notre organisation pour des raisons personnelles, pour leur précieuse confribution
en tant qu'administratrice et administrateur du CDESL. Les membres du conseil d'ad-
ministration ont su transformer ces départs en opportunité, puisque nous avons pu
accuelllir de la jeunesse au sein de I'équipe avec l'arrivée de deux nouveaux
memobres, soit Dominic Lamontagne et Pierre-Antoine Maisonneuve.

En 2018, le CDESL a nommé Monsieur Louis Lauzon & fitre de membre honoraire de
I'organisme. En mai dernier, celui-ci a recu le prix Dollard-Morin pour ses 45 années
d'implication dans les organisations sportives de la région. Cet honneur a pour but de
souligner I'implication d'un bénévole émérite. Nous sommes d'ailleurs trés heureux de
continuer & profiter de sa précieuse contribution au sein du CDESL. Bravo Louis!

En cours d'année, le CDESL s'est vu octroyer une contribution financiere ponctuelle
non-récurrente de 140 000$ provenant du ministére de I'Education et de I'Enseigne-
ment supérieur (MEES) et de I'Institut national du sport du Québec (INS). Bien que nous
n'ayons toujours pas de confirmation pour I'instant, I'INS Québec et le Gouvernement
du Québec travaillent a stabiliser pour quelques années le financement des Centres
régionaux comme le CDESL.



Les 8 MRC de la region des Laurentides, nos précieux partenaires, ont contribué au
développement de nos jeunes sportives et sportifs & la hauteur de 164 064$. Grace a
leur confiance, les athletes de la région peuvent bénéficier d'un soutien financier
supplémentaire. Dans le cadre du programme du Fonds d’action au développement
des régions (FARR) du Ministere des affaires municipales et de I'habitation du
Québec, le CDESL recevra une somme additionnelle de 273 500% répartie sur 3 ans.
Cette somme servira au soutien du développement des athlétes et des entraineurs de
niveau compétitif, de la région des Laurentides.

Depuis janvier 2018, le CDESL assure aussi la gestion de I'Institut régionale des sports de
St-Jérébme (IRS). Cette infrastructure hors du commun accueille entre 1200 et 1600 ath-
letes en ses murs chaque semaine. Je tiens donc a remercier la ville de St-Jérdbme pour
sa conftribution au projet de I'IRS, ainsi que pour la confiance mise en notre organisa-
tion.

En terminant, il est important de saluer mes collégues du conseil d’administration pour
leur implication et leur contribution & la croissance du CDESL. J'aimerais aussi souli-
gner le travail de notre petite équipe d'employés qui s'investissent de tout coeur dans
le développement de nos athletes des Laurentides, dirigée par notre directeur géné-
ral Christian Coté.

On continue le travail en 2019-2020!

Fhangois Cantin

Président - Conseil de développement de I'excellence sportive des Laurentides



Mot de la direction générale : Monsieur Christian Cété

Habituellement, lorsqu’on fait un rapport d’activité, on termine avec les remerciements d'usage. Cette
fois-ci, j'aimerais faire exception a cette regle en remerciant tout de suite les membres de I'équipe du Conseil
de développement Excellence Sportive des Laurentides, pour leur dévouement et le travail exceptionnel
accompli durant I'année folle que fGt 2018-2019. Heidi Malo, Francine Valiquette, Charles-Mathieu Lachaume,
Simon Trudel et jusqu'd tout récemment, Arianne Laverdiere, se sont impliqués d'une facon impressionnante
pour confribuer a la croissance fulgurante qu’'a connu le CDESL cette année. En tant qu’acteurs importants
dans I'atteinte de nos objectifs, I'équipe de kinésiologues et d'intervenants participent activement, gréce &
leur expertise, au développement des athletes des régions de Lanaudiere, et bien sir des Laurentides. Depuis
2 ans, j'ai été ad méme de constater a quel point la qualité de nos infervenants est reconnue, et ce, bien au-de-

Le qualificatif utiliseé precédemment pour décrire I'année 2018-2019 n'est aucunement exagéré, puisqu’elle fot
réellement “'folle’’. A la fin de cette année, nous sommes & méme de conclure que nous avons atteint la
presque totalité de nos objectifs fixés lors de la mise en place de notre plan stratégique prévue pour s'éche-
lonner sur une période de 4 ans, que les administrateurs avaient adopté en avril 2017.

Pour I'année qui se termine, le CDESL a dépassé le chiffre de 2000 athletes soutenus dans la région, une
premiere dans I'histoire de I'organisation. Ainsi, avec plus de 400 000$ en services rendus, le CDESL a evidem-
ment atteint une nouvelle marque. Ces résultats relevent évidemment les attentes pour les années a venir.
Voici donc un résumé des principaux dossiers qui ont occupé I'année 2018-2019 :

1) La principale raison d'étre du CDESL est de soutenir les athlétes de niveau Elite et Reléve. Que ce soit indivi-
duellement ou en groupe, le nombre d'athletes identifiés soutenus ne cesse de croitre. De plus, le CDESL offre
des services a de plus en plus d'athletes de niveau Excellence qui souhaitent poursuivre leur développement
en région.

2) Lasignature de partenariats avec les deux programmes Sport-Efudes de la région des Laurentides, soient
la Polyvalente de St-Jérdme et I'Ecole St-Gabriel de Ste-Thérése, ont été un facteur important dans la crois-
sance de I'organisation. Cela nous permet, en collaboration avec les écoles, de contribuer au développement
de la prochaine génération d'athlétes élites & reléves des Laurentides. D'ailleurs, I'Ecole St-Gabriel et le CDESL
seront intégrés a 100% en septembre prochain en ce qui a trait a I'offre de services périphériques aux
éleves-athletes de I'école. D'autres projets au niveau scolaire sont en chanfier.

3) L'implication du CDESL avec les athletes provenant de nouvelles MRC partenaires, soient Antoine-Labelle,
Argenteuil et Laurentides, a aussi été un dossier important en 2018-2019. Les objectifs fixés pour les athletes de
ces secteurs sont de permettre & davantage de jeunes d'atteindre les niveaux supérieurs, tout en leur permet-
tant de demeurer dans leurs municipalités de résidence.

4)  L'IRS accueille de plus en plus d'athlétes chaque semaine, en plus d'ajouter davantage d'événements &
sa programmation. Pour gérer cette croissance, le CDESL a d0 faire I'embauche d'un coordonnateur a la hau-
teur de 20 heures par semaine, poste occupé par Jean-Philippe Boutet. De nombreux projets sont sur la table
pour la prochaine année au niveau de I'IRS.
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5) L'ajout a noftre clientele des équipes collégiales du Cegep de St-Jérbme a été un fait marquant pour le
CDESL en 2018-2019. Cela nous permet de poursuivre notre mission avec des athlétes de haut niveau, dans un
réseau avec lequel notfre organisation n'avait pas I'habitude de collaborer. Ce partenariat continuera de
croifre en 2019-2020.

6) Le 4e colloque sur I'organisation d'événements sportifs et la gestion d'installations, qui s’est tenu en mai
dernier, a été un grand succes. Le comité organisateur était composé de Christian Fréchette (Président), Fran-
cois Cantin (Président du CDESL), Patrick Toupin (Directeur Général Adjoint - ville de Blainville), Simon Trudel et
Christian Coté.

7) Le ""Rendez-vous des entraineurs’’, une série de 5 conférences organisée dans différentes villes de la
région, a traité de thématiques directement liées au quotidien des entraineurs. Organisé par Heidi Malo, ce
projet sera assurément de retour en 2019-2020.

8) En milieu d'année 2018-2019, I'INS a dU revoir son processus de reddition de compte pour les centres
régionaux comme le CDESL. Avec un délai trés court, les centres régionaux ont d0 déployer énormément de
ressources pour rencontrer les demandes. Ce dossier a demandé beaucoup d'énergie et de temps &
I'équipe. Récemment, des discussions ont eu lieu pour que le processus soit simplifié pour 2019-2020, tout en
reconnaissant la nécessité d'avoir une reddition de compfte.

Diriger une organisation en croissance amene son lot de défis. Cela nécessite notfamment un gjustement au
niveau des procédures et de I'organisation du fravail. Avec I'année chargée que nous venons de conndaitre,
nous avons pris du retard a ce niveau. Des efforts ont déja été déployés pour mettre & jour nos méthodes de
travail et maximiser notre efficacité. Cela devrait-étre complété au courant de I'été 2019. En ce sens, nous
poursuivons aussi notre projet visant & doter le CDESL d'outils nous permettant de quantifier les impacts que
notre aide apporte au milieu sportif. Cette évaluation nous permettrait d'ajuster le tir le cas échéant, et de
promouvoir notre mission aupres d'éventuels partenaires.

Tel que mentionné précédemment, le CDESL a complété le déploiement de son plan stratégique adopté en
2017. Le conseil d'administration, par I'entremise de ses comités de travail (gouvernance et finance principa-
lement), devra se pencher sur le développement d'un nouveau plan définissant les principales orientations
pour les prochaines années. La création d'une fondation, projet actuellement en chantier, fera assurément
partie des priorités pour I'année a venir au niveau du conseil d’administration.

En terminant, 'aimerais saluer le travail de tous les membres du conseil d'administration qui ont, depuis mon
arrivée en poste, sans cesse renouveler leur confiance en I'équipe en place. Je ne pourrais passer sous silence
les efforts des bénévoles qui siegent sur les différents comités tels que le conseil exécutif, la gouvernance et les
finances. Votre implication bénévole est grandement appréciée et combien essentielle pour une organisation
comme le CDESL. Ef finalement, un MERCI tout particulier a notre Président et fondateur du CDESL, Monsieur
Francois Cantin, qui est assurement une grande inspiration pour les gens qui gravitfent autour de I'organisme.

istian Cte

Directeur Général - Conseil de développement de I'excellence sportive des Laurentides



Le Conseil de développement de
I'excellence sportive des Laurentides (CDESL)

Fondé en 2012, le CDESL est reconnu comme centre régio-
nal d’entrainement multisports (CREM) par le Gouverne-
ment du Québec et fait partie du réseau de I'Institut natio-
nal du sport du Québec (INS)

MISSION

Le CDESL est un OSBL dont la mission est d'optimiser, de
facon concertée, I'offre de services et I'encadrement de
tous les athlétes identifiés Elite, Reléve, Espoir, des entrai-
neurs et intervenants sportifs de la région des Laurentides et
Lanaudiere afin de soutenir leur démarche vers I'excel-
lence.

VISION
Etre la référence en termes d’encadrement d’athlétes dans
les Laurentides et se positionner en tant que leader au
niveau du développement en sport de haut niveau au
Québec.

VALEURS

SOUTENIR / SERVIR / PERFORMER / INNOVER / EXCELLER
«TRAVAILLER ENSEMBLE AFIN D’ATTEINDRE DES SOMMETS DE
PERFORMANCE, UN ATHLETE A LA FOIS! »

OBJECTIFS STRATEGIQUES

Offrir aux athletes et aux groupes d'entrainement des
services médicosportifs, scientifiques et en science de I'en-
trainement, équivalents aux meilleures pratiques cana-
diennes.

Devenir le point d'ancrage des organismes ceuvrant dans le
développement d'athletes en région tels que : équipes
sportives civiles, régionales et provinciales; programmes
sportifs scolaires de niveau secondaire, collégial et universi-
taire.

Hausser la notoriété du CDESL dans les milieux sportifs, poli-
tiques et corporatifs.

Assurer la pérennité financiéere de I'organisme
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Membres du conseil d'administration — 2018-2019
DIRIGEANTS DE L’ORGANISME ET MEMBRES DU COMITE EXECUTIF

Francois Canfin, Président
Vacant, Vice-Présidente
Christian Berland, Vice-président
Philippe Dugas, Trésorier
Jacques Yachon, Secrétaire

Administrateurs

Louis Lauzon
Karen Lukanovich
Gilles Robert
Dominique Lamontagne
Philippe-Antoine Maisonneuve
Jean Comtois
Domenico Rizzo
Martin Benoit
Marc-Olivier Labelle

Comités de travail — 2018-2019
GOUVERNANCE

Christian Berland, Président du comité
Francois Cantin
Louis Lauzon
Jacques Vachon
Christian C6té

COMITE DE FINANCE

Philipppe Dugas, Président
Francois Cantin
Christian Berland
Philippe-Antoine Maisonneuve
Christian Coté
Charles-Mathieu Lachaume

Employé(e)s du CDESL - 2018-2019

Christian C6té - Directeur générall
Heidi Malo - Coordonnatrice aux programmes et aux intervenants — Intervenante en préparation mentale
Arianne Laverdiere — Coordonnatrice a la préparation physique et aux services sportifs — kinésiologue
Jean-Philippe Boutet - Coordonnateur de I'Institut régional des sports
Francine Valiquette - Comptable - CGA
Charles-Mathieu Lachaume - Préparateur physique - kinésiologue
Simon Trudel - Préparateur physique - kinésiologue
Camille Laurier - Préparateur physique - kinésiologue
Jason Dunn - Préparateur physique - kinésiologue
Louis-Paul Prud’homme — Préparateur physique — kinésiologue
Charles Lavoie - Technicien en loisir et appariteur de I'IRS
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Municipalités régionales de comté (MRC) 2018-19

MRC PARTENAIRE CONTRIBUTION FINANCIERE

Thérese-de Blainville 51 520%
Riviere-de-Nord 34 408%
Deux-Montagnes 29 256%
Pays-d'en-Haut 18 584%
Ville de Mirabel 12 969%
Laurentides 8000%
Argenteuil 5000%
Antoine-Labelle 4600%
164 064%
,.nn.L MRC L
M RC: b /-5*— Deux- Hnltayrgg

O\ MG MRC
Y DARGENTECL * dAntoine-Labelle

= b
MNIRMBEL

Institut National du Sport (INS) et Gouvernement du Québec

PROJET CONTRIBUTION FINANCIERE

Services aux athletes Laurentides 154 200.9°%
Services aux athléetes Lanaudiére et sans CREM 18 861.7%
Frais de coordination 23010.'8%

oJINS Québec &

= n m e

Ville de Saint-Jérome

PROJET CONTRIBUTION FINANCIERE

IRS 63 964.°%

e VRS

SAINT-JEROME
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Investissements du CDESL par projet — 2018-2019

Antoine-Labelle j§ Argenteuil

Investissement du CDESL Investissement du CDESL

10768,31$ 8 625,175

RETOUR SUR INVESTISSEMENT RETOUR SUR INVESTISSEMENT

Laurentides
0) nvestissement du
134%  |73% |

RETOUR SUR INVESTISSEMENT

1499

Ville de Mirabel

Investissement du CDESL

17 527,485

RETOUR SUR INVESTISSEMENT

0
Thérése-de Blainville 38 %

Investissement du CDESL

81463,48

RETOUR SUR INVES]?SSEMENT Pays—d’en—Ha ut*
Investissement du CDESL

58% 37 304,885

RETOUR SUR INVESTISSEMENT

1071%

Riviere-du-Nord* Deux-Montagnes

Investissement du CDESL Investissement du CDESL

92 458,725 62 254,395

RETOUR SUR INVESTISSEMENT RETOUR SUR INVESTISSEMENT

169% 113%

Total MRC
330 297.89S
AUTRES PROJETS INVESTISSEMENT DU CDESL
IRS 105 644,92 $
Lanaudiere 13039,52 %
Total 118 684,44%
Grand total
448 982,33$

* Bien qu'il y avait des athletes provenant de I'ensemble du territoire, les MRC Riviere-du-Nord et
Pays-d’en-haut ont largement profité de I'entente de partenariat du CDESL avec les Programme
Sport-Etudes de la Polyvalente St-Jéréme, puisque davantage d'athlétes provenaient de ces secteurs.

Les projets de I'IRS et de la région de Lanaudiere proviennent de financement autres que celui fourni par le
soutien des MRC de la région.

Le total de 448 982,33% inclut le service aux athletes, I'achat d'équipements spécialisés, la formation d’'en-
tfraineurs et autres projets spéciaux.
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Investissements du CDESL
par catégorie de service - 2018-2019

Services offerts Bilan des investissements en %

Science de I'entrainement 75,6%
Préparation physique

Analyse biomécanique

Nutrition

Préparation mentale

Services médicosportifs 10,6%
Thérapie du sport

Physiothérapie

Massothérapie

Chiropratique

Ostéopathie

Médecin

Achat d'équipements spécialisés 8,1%
Formation d'entraineurs 1,1%
Assurances des athletes 0.9%
Location de plateaux sportifs 0,5%
Projets spéciaux 0,5%
Soutien aux camps d'enfrainement 0.1%
Autres 1,7%

Le CDESL valorise la prévention et c'est la principale raison pour laquelle le CDESL injecte plus de 75% de ses
investissements en science de I'entrainement, ce qui représente plus de 336 000$.

L’embauche d'intervenants salariés offre I'opportunité au CDESL
' Y de maximiser chaque dollar dépensé,
notamment en préparation physique.

o




Statistiques quant a l'évolution des athlétes
desservis a travers les années

2018-19

ANNEES
DESCRIPTION 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18
Nombre d'athlétes soutenus (groupes et individuels) 466 739 1043 1092 1137 1254
Nombre de groupe d'entrainement soutenus 19 27 30 31 27 28
Montants alloués 101 000§ 114300% 123230% 124 450% 77 417% 236 364%

2462
58
409 777%

Avec le retour de MRC Antoine-Labelle, Argenteuil et Laurentides dans le giron de CDESL et la
signature d'un partenariat avec le programme Sport-Etudes de St-Jéréme, le nombre d’athlétes
soutenus alargement augmenté en 2018-19. Avec un investissement moyen de 166$ par athléte,
le nombre d'athletes soutenus a presque doublé en 2018-19 par rapport & I'année précédente.

Comparatif quant au nombre d'athléetes soutenus
par niveau d'identification

2017-18 2018-19
Niveau des athlétes Nb d'athlétes soutenus | Nb d'athlétes en région | Nb d'athlétes soutenus | Nb d'athletes en région
Régions Laurentides/Lanaudiére | Laurentides/Lanaudiéere | Laurentides/Lanaudiére | Laurentides/Lanaudiere
Excellence 7 30 8 1 38 27
Elite 34 86 72 19 80 57
Releve 44 87 53 19 68 78
Espoir 683 N/A 912 29 N/A
En développement 486 N/A 1349 N/A
1254 203* 2462 348*
*Nombre d'athlétes inactifs 35 *Nombre d'athlétes inactifs : 48
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Liste des groupes d’entrainement 2018-2019

Apexx - Danse

Apexx - Snowboard

ARLPHL - Sport adapté

Association de hockey mineur Lions de St-Jérdme
Association de hockey mineur Mont-Laurier
Association Sportive Basketball Plus (Laurentides)
CASE - Natation

Club de soccer Les Ambassadeurs de Saint-Jérdme
Corsaire Chaparral - Athlétisme

Coyotes Ecole St-Gabriel - Hockey

CPA Tremblant - Patinage artistique

CPV St-Jérome / Mirabel - Patinage de vitesse
CycleMax — BMX

Division Laurentienne de ski - Ski alpin

Ecole de voile Ste-Agathe-des-Monts

Excel Gym - Gymnastique

Excellence Rosemeére - Patinage artistique
Football Polyvalente St-Joseph - Mont-Laurier
FQSA - Ski acrobatique

Golding Ice - Patinage artistique synchro

Gym Plus - Gymnastique

Gymnastique Barany - Lachute

Judosphére - Judo

L'Echappée - Vélo de route & triathlon

Le Crux - Escalade

Les Cimes - Baseballl

Les Fondeurs des Laurentides - Ski de fond

Les Seigneurs Rive-Nord - Escrime

Mindful Warrior Ste-Thérese - Camp d'entrainement

Mistrales - Hockey féminin

Neptune Natation

Neptune Synchro — Natation Artistique
Patinage artistique Blainville

Plongeon L'envol

Ringuette Laurenfides AA

Robfit Tremblant - Camp d'entrainement
Rugby Mont-Tremblant

Seigneurs des Mille-Tles

Selects du Nord - Hockey

Soccer Laurentides

Softball Québec

Taekwondo Bois-des-Filions

Taekwondo Laurentides

Taekwondo $t-Jéréme

Vélo Pays-d 'en-haut - Vélo de montagne
Viking - Canoé Kayak

Viking St-Eustache Midget "AAA" - Hockey
Volley LLL - Volleyball

Volleyball Polyvalente St-Joseph - Mont-Laurier
Voyageurs Ecole Curé Mercure - Hockey
Zenith - Gymnastique

Jeux du Québec - Délégation régionale
-Badminton -Judo
-Basketball -Soccer
-Hochey Féminin -Volleyball

Liste des établissements scolaires 2018-2019

Cégep de St-Jérébme - Alliance Sport-Etudes
Ecole St-Gabiriel - Programme Sport-Etudes
Polyvalente St-Jéréme - Programme Sport-Etudes

Municipalités régionales de comté (MRC)

Antoine-Labelle
Argenteuil
Deux-Montagnes
Laurentides

Mirabel

Pays d’en haut
Riviere-du-Nord
Thérese-de Blainville

Organismes sportifs régionaux

Loisirs Laurentides

Institut régional des sports (IRS) — Ville de St-Jérdme
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Liste des intervenants ayant traité des athletes

Intervenants embauchés / Laurentides & Lanaudiere 2018-2019

CHIROPRATICIENS
Simon-Michel Bélisle
Maxime Kingsbury
Andréanne Ethier Chiasson
Emmanuelle Dion

du CDESL 2018-2019

St-Sauveur
St-Eustache
St-Sauveur
Mirabel

CONSULTANT EN BIOMECANIQUE DU SPORT

Jean-Luc Gohier

Autonome - se déplace

CONSULTANTES EN PREPARATION MENTALE

Marie-Helene Paquette
Fanny Barthell Girard
Heidi Malo

Camille Charbonneau

KINESIOLOGUES
Jean-Philippe Boutet
Arianne Laverdiere
Charles-Mathieu Lachaume
Maryse Allard

Simon Trudel

Martin Benoit

Camille Laurier

Simon Trudel

Jason Dunn

Annie Voisine

Patrick Long

Louis-Paul Prud'homme

Monftréal/Laurentides
Rive-sud/Laurentides
Laurentides/Montréal
Laurentides, Montréall

Laurentides

Laurentides

Laurentides
Laurentides/Lanaudiere
Blainville/Ste-Thérése
Blainville/Ste-Thérése
Deux-Montagnes
Laurentides / Lanaudiere
Laurentides

Laurentides

Laurentides

Laurentides / Lanaudiere

MASSOTHERAPEUTE DU SPORT CERTIFIEE

Annie Jubinville

Repentigny
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MASSOTHERAPEUTE
Eve Melancon
Katherine Morin
Jean-Sébastien Auger
Catherine Marfin
Romain Bouyer

Eve Melancon

NUTRITIONNISTE
Evelyne Deblock
Ariane Lavigne
Linda Montpetit
Melanie Mantha

OSTEOPATHE
Michel Goyette
Kyla Demers

PHYSIOTHERAPEUTE
MariannelLevac
Jeanne Liard

Sarah Gysel

Lilian Halme

Alexandre Gariépy
Fanye Dupras Nicholson
Marc-André Sarrazin
Paolo De Luca

PREPARATEUR PHYSIQUE
Stéphane Dubé

THERAPEUTE DU SPORT
Christina Kowalenko
Cédric Boutet
Catherine Martin
Michel Goyette

Kyla Demers

St-Jérome/Mirabel

Lanaudiére
Lanaudiere
Laurentides
Laurentides
Mirabel

St-Eustache

Montréal/Laurentides

Laurentides
Lanaudiere

Blainville
Boisbriand

St-Eustache
St-Eustache
St-Eustache
St-Sauveur
St-Sauveur
Lanaudiére
Ste-Thérése
Blainville

Boisbriand

Blainville
Boisbriand
St-Jérébme
Blainville
Boisbriand




